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Objetivos:     
• Compreender o patrocínio como fonte de financiamento das organizações de desporto
• Relevar os aspetos do desporto que conferem vantagens para a maximização dos

patrocínios;
• Conhecer diferentes categorias de patrocínios;
• Conhecer as relações entre o patrocinador, patrocinado e o consumidor;
• O plano de patrocínio.

Conteúdos Programáticos:   
• Os patrocínios como fonte de financiamento das organizações;
• O patrocinado, o patrocinador, a população-alvo e os media;
• Categorias de patrocínios: patrocinador exclusivo (main sponsor), patrocinador oficial,

fornecedor oficial e parceiros institucionais;
• Relações entre o patrocinador e o patrocinado;
• Elaboração de um plano de patrocínio.

Avaliação:      
Exame final 
Exame escrito. 
Reprovado com classificação inferior a 7.5 valores ou oral com classificação igual ou superior a 
7.5. 

Avaliação contínua 
Assistir a pelo menos dois terços das aulas. 
Apresentações individuais de partes do plano (50% da nota final). 
Elaborar e apresentar em grupo um plano de patrocínios (50% da nota final). 
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